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環球科技大學管理學院 
110 學年度第 5 次院務會議記錄 

 
時間：中華民國 110 年 11 月 15 日(星期一) 12：00 
地點：MB309 
出席人員：(如簽到單) 
主席：葉燉烟院長            紀錄：許聖傑 
 
 
壹、 主席致詞 

(略) 
 

 

貳、 上次會議決議事項執行情形 
項次 上次會議決議事項 辦理情形 備註 
一 通過管理學院各單位「109 學年度教學

品保評估報告」乙案。 
已移送移送教務處

教學發展中心續

辦。 

 

二 通過管理學院「111 年度教育部獎勵補

助整體發展經費資本門及經常門經費

分配規劃」乙案。 

已移送研究發展處

校務研究發展組續

辦。 

 

三 通過管理學院「111 年度教育部獎勵補

助整體發展經費資本門及經常門經費

分配規劃」校長特別款乙案。 

已移送研究發展處

校務研究發展組續

辦。 

 

四 通過公共事務管理研究所修正「公共

事務管理研究所碩士在職專班學生修

業規定」乙案。 

本案由院務會議備

查。 
 

五 通過公共事務管理研究所制訂「公共

事務管理研究所以專業實務報告代替

碩士論文認定要點(草案)」乙案。 

本案由院務會議備

查。 
 

六 通過公共事務管理研究所開設「碩士

學分班」乙案。 

已移送研究發展處

產學合作暨推廣教

育中心續辦。 

 

上次會議時間：110 年 10 月 28 日(星期四) 14：30。 
決定：洽悉。照案通過。 
 
 
參、 工作報告 
一、有關「2021 第十九屆亞洲區域經濟發展國際學術研討會(2021 ICARE)」，目

前已經開始徵稿，並延長徵稿至 11 月 18 日，請各系/所協助邀稿。 
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二、管考項目報告： 
項

次 
類

別 計畫名稱 完成期限 完成進度(含比率) 進度落後

改進作法 備註 

1 P1 
B4-2：辦理與策略聯

盟學校專題競賽與

體驗營相關活動 
111.7.31 

■符合；□超前；□落後 

執行比率：20% 

經費比率：0% 

 
管理

學院 

2 P1 
B6-1：強化各系專業

教室辦理推廣教育

功能 
111.7.31 

■符合；□超前；□落後 

執行比率：20% 

經費比率：0% 

 
管理

學院 

3 P1 
C1-3：推動創業教

育相關課程及活動 
111.7.31 

■符合；□超前；□落後 

執行比率：40% 

經費比率：0% 

 
管理

學院 

4 P1 
C2-3：結合專業課

程教學辦理學習成

果發表 
111.7.31 

■符合；□超前；□落後 

執行比率：10% 

經費比率：0% 

 
管理

學院 

5 P1 
C2-4：精進院系職

場體驗模擬場域 
111.7.31 

■符合；□超前；□落後 

執行比率：10% 

經費比率：0% 

 
管理

學院 

6 P1 
C3-1：導入師徒實

作教育進行菁英培

訓 
111.7.31 

■符合；□超前；□落後 

執行比率：20% 

經費比率：0% 

 
管理

學院 

7 P1 
D2-2：結合非營利

組織辦理各項關懷

活動 
111.7.31 

■符合；□超前；□落後 

執行比率：20% 

經費比率：0% 

 
管理

學院 

8 P1 
D2-3：推動各院系

與地方政府合辦活

動 
111.7.31 

■符合；□超前；□落後 

執行比率：20% 

經費比率：0% 

 
管理

學院 

9 P1 
E3-1：舉辦各院系國

際學術研討會 
111.7.31 

■符合；□超前；□落後 

執行比率：40% 

經費比率：0% 

 
管理

學院 

10 P1 
E3-3：推動各院系師

生參加國際競賽 
111.7.31 

■符合；□超前；□落後 

執行比率：50% 

經費比率：0% 

 
管理

學院 

2 P3 
110 年【微型企業經

營管理和行銷人才

學程】 
111.8.31 

■符合；□超前；□落後 

執行比率：40% 

經費比率：30% 
 

企業

管理

系/陳

婉瑜 
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肆、討論事項 
案由一：110 學年度本院承辦校務發展計畫行動方案第 1 期執行結果乙案。【提

案單位：管理學院】 
說明： 

1.依據 110-114 學年度校務發展計畫管考作業辦理。 
2.110 學年度本院承辦校務發展計畫行動方案計有 10 個行動方案、27 個績

效指標，第 1 期執行結果，績效指標工作進度「落後」者有 0 個，「正常」

者有 27 個，已達成預期指標值者 2 個，第 1 期達成率為 7.41%。 
3.本院 110-114 學年度校務發展計畫行動方案--110 學年度承辦單位管考表

如附件 1，(pp.5-15)請參閱。 
擬辦： 

1.提請討論。 
2.本案經院務會議通過後，將管考表電子檔及其用印後紙本送交控管單位審

議。 
決議：照案通過，將管考表電子檔及其用印後紙本送交控管單位審議。 
 
 
伍、臨時動議 

(無) 
 
 
陸、散會 

(13：20) 
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 110-114學年度校務發展計畫行動方案-110學年度承辦單位管考表

預定 實際 預定 實際 預定 實際 預定 實際

1. 辦理模擬賽 1場 25% 25% 0 50% 75% 100%
2 參與人數 15人 25% 25% 0 50% 75% 100%

績效指標

預

期

指

標

值

第1季(8~10月) 第2季(11~1月) 第3季(2~4月)

B4-2：辦理與策略聯盟學校專題競賽與體驗營相關活動

承辦單位 各學院 控管單位 教務處

第4季(5~7月)

工作進度累計

百分比(%)
累計

達成

指標

值

工作進度累計

百分比(%)
累計

達成

指標

值

工作進度累計

百分比(%)
累計

達成

指標

值

工作進度累計百

分比(%)
累計

達成

指標

值

執行進度情形

正常

註：填報當季至少有1項績效指標工作進度累計百分比之實際值<預定值，

其執行進度即為「落後」，否則為「正常」。

第4季落後原因、遭遇之困難或需要配合事項：

承辦單位主管核章

第1季落後原因、遭遇之困難或需要配合事項：
無

第2季落後原因、遭遇之困難或需要配合事項：

第3季落後原因、遭遇之困難或需要配合事項：

B4-2
5
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  110-114學年度校務發展計畫行動方案-110學年度承辦單位管考表

預定 實際 預定 實際 預定 實際 預定 實際

1. 專業教室設備/空

間舉辦活動(場

次)

3 25% 33% 1 50% 75% 100%

2. 專業教室設備/空

間連結產學合作

案數(件)

3 25% 25% 0 50% 75% 100%

第4季落後原因、遭遇之困難或需要配合事項：

承辦單位主管核章

第1季落後原因、遭遇之困難或需要配合事項：
無

第2季落後原因、遭遇之困難或需要配合事項：

第3季落後原因、遭遇之困難或需要配合事項：

執行進度情形

正常

註：填報當季至少有1項績效指標工作進度累計百分比之實際值<預定值，其執行進度即為

「落後」，否則為「正常」。

第4季(5~7月)

工作進度累計

百分比(%) 累計達成指

標值

工作進度累計

百分比(%) 累計達成指

標值

工作進度累計

百分比(%) 累計達成指

標值

工作進度累計百

分比(%) 累計達成指

標值

B6-1：強化各系專業教室辦理推廣教育功能

承辦單位 各學院 控管單位 總務處

績效指標

預

期

指

標

值

第1季(8~10月) 第2季(11~1月) 第3季(2~4月)

B6-1
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 110-114學年度校務發展計畫行動方案-110學年度承辦單位管考表

預定 實際 預定 實際 預定 實際 預定 實際

1. 開設「創新創業

學程」課程數
4 25% 50% 2 50% 75% 100%

2. 規劃設置三創教

育跨領域學程數
1 25% 100% 1 50% 75% 100%

3. 相關創意、創新

構想案件數
10 25% 25% 0 50% 75% 100%

4. 相關創業企劃案

件數
8 25% 25% 0 50% 75% 100%

5. 三創研習場次 3 25% 25% 0 50% 75% 100%

6. 「創新創業學

程」修課人數
80 25% 25% 20 50% 75% 100%

績效指標

預

期

指

標

值

第1季(8~10月) 第2季(11~1月) 第3季(2~4月)

C1-3：推動創業教育相關課程及活動

承辦單位 各學院 控管單位 教務處

第4季(5~7月)

工作進度累計

百分比(%)
累計

達成

指標

值

工作進度累計

百分比(%)
累計

達成

指標

值

工作進度累計

百分比(%)
累計

達成

指標

值

工作進度累計

百分比(%)
累計

達成

指標

值

執行進度情形

正常

註：填報當季至少有1項績效指標工作進度累計百分比之實際值<預定值，

其執行進度即為「落後」，否則為「正常」。

第4季落後原因、遭遇之困難或需要配合事項：

承辦單位主管核章

第1季落後原因、遭遇之困難或需要配合事項：
無

第2季落後原因、遭遇之困難或需要配合事項：

第3季落後原因、遭遇之困難或需要配合事項：

C1-3
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 110-114學年度校務發展計畫行動方案-110學年度承辦單位管考表

預定 實際 預定 實際 預定 實際 預定 實際

1. 提供體驗式課程

(堂數)
30 25% 46% 14 50% 75% 100%

2. 體驗式課程之多

元對象參與 (人

次)

300 25% 25% 71 50% 75% 100%

績效指標

預

期

指

標

值

第1季(8~10月) 第2季(11~1月) 第3季(2~4月)

C2-3：結合專業課程教學辦理學習成果發表

承辦單位 各學院 控管單位 教務處

第4季(5~7月)

工作進度累計

百分比(%)
累計

達成

指標

值

工作進度累計

百分比(%)
累計

達成

指標

值

工作進度累計

百分比(%)
累計

達成

指標

值

工作進度累計

百分比(%)
累計

達成

指標

值

執行進度情形

正常

註：填報當季至少有1項績效指標工作進度累計百分比之實際值<預定值，

其執行進度即為「落後」，否則為「正常」。

第4季落後原因、遭遇之困難或需要配合事項：

承辦單位主管核章

第1季落後原因、遭遇之困難或需要配合事項：
無

第2季落後原因、遭遇之困難或需要配合事項：

第3季落後原因、遭遇之困難或需要配合事項：

C2-3
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 110-114學年度校務發展計畫行動方案-110學年度承辦單位管考表

預定 實際 預定 實際 預定 實際 預定 實際

1. 辦理職場體驗場

次
3 25% 25% 2 50% 75% 100%

2. 建立模擬場域數

目
2 25% 25% 1 50% 75% 100%

3. 畢業生職場體驗

模擬場域參與率
55% 25% 25% 0 50% 75% 100%

績效指標

預

期

指

標

值

第1季(8~10月) 第2季(11~1月) 第3季(2~4月)

C2-4：精進院系職場體驗模擬場域

承辦單位 各學院 控管單位 教務處

第4季(5~7月)

工作進度累計

百分比(%)
累計

達成

指標

值

工作進度累計

百分比(%)
累計

達成

指標

值

工作進度累計

百分比(%)
累計

達成

指標

值

工作進度累計

百分比(%)
累計

達成

指標

值

執行進度情形

正常

註：填報當季至少有1項績效指標工作進度累計百分比之實際值<預定值，

其執行進度即為「落後」，否則為「正常」。

第4季落後原因、遭遇之困難或需要配合事項：

承辦單位主管核章

第1季落後原因、遭遇之困難或需要配合事項：
無

第2季落後原因、遭遇之困難或需要配合事項：

第3季落後原因、遭遇之困難或需要配合事項：

C2-4
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 110-114學年度校務發展計畫行動方案-110學年度承辦單位管考表

預定 實際 預定 實際 預定 實際 預定 實際

1. 菁英培育人次 7 25% 100% 10 50% 75% 100%
2.
證照取得張數 7 25% 85% 6 50% 75% 100%

3.
競賽參與次數 7 25% 25% 1 50% 75% 100%

4. 獲獎人次 14 25% 28% 4 50% 75% 100%

績效指標

預

期

指

標

值

第1季(8~10月) 第2季(11~1月) 第3季(2~4月)

C3-1：導入師徒實作教育進行菁英培訓

承辦單位 各學院 控管單位 教務處

第4季(5~7月)

工作進度累計

百分比(%)
累計

達成

指標

值

工作進度累計

百分比(%)
累計

達成

指標

值

工作進度累計

百分比(%)
累計

達成

指標

值

工作進度累計

百分比(%)
累計

達成

指標

值

執行進度情形

正常

註：填報當季至少有1項績效指標工作進度累計百分比之實際值<預定值，

其執行進度即為「落後」，否則為「正常」。

第4季落後原因、遭遇之困難或需要配合事項：

承辦單位主管核章

第1季落後原因、遭遇之困難或需要配合事項：
無

第2季落後原因、遭遇之困難或需要配合事項：

第3季落後原因、遭遇之困難或需要配合事項：

C3-1
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  110-114學年度校務發展計畫行動方案-110學年度承辦單位管考表

預定 實際 預定 實際 預定 實際 預定 實際

1. 關懷活動案 3 25% 33% 1 50% 75% 100%

第4期落後原因、遭遇之困難或需要配合事項：

承辦單位主管核章

第1期落後原因、遭遇之困難或需要配合事項：

無

第2期落後原因、遭遇之困難或需要配合事項：

第3期落後原因、遭遇之困難或需要配合事項：

執行進度情形

正常

註：填報當期至少有1項績效指標工作進度累計百分比之實際值<預定值，其執

行進度即為「落後」，否則為「正常」。

第4期(5~7月)

工作進度累計百

分比(%)
累計達

成指標

值

工作進度累計百

分比(%)
累計達

成指標

值

工作進度累計百

分比(%)
累計達

成指標

值

工作進度累計百

分比(%)
累計達

成指標

值

D2-2：結合非營利組織辦理各項關懷活動

承辦單位 各學院 控管單位 研究發展處

績效指標

預

期

指

標

值

第1期(8~10月) 第2期(11~1月) 第3期(2~4月)

D2-2
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  110-114學年度校務發展計畫行動方案-110學年度承辦單位管考表

預定 實際 預定 實際 預定 實際 預定 實際

1. 承辦公部門計畫案 3 25% 33% 1 50% 75% 100%

第4期落後原因、遭遇之困難或需要配合事項：

承辦單位主管核章

第1期落後原因、遭遇之困難或需要配合事項：

無

第2期落後原因、遭遇之困難或需要配合事項：

第3期落後原因、遭遇之困難或需要配合事項：

執行進度情形

正常

註：填報當期至少有1項績效指標工作進度累計百分比之實際值<預定值，其執

行進度即為「落後」，否則為「正常」。

第4期(5~7月)

工作進度累計百

分比(%)
累計達

成指標

值

工作進度累計百

分比(%)
累計達

成指標

值

工作進度累計百

分比(%)
累計達

成指標

值

工作進度累計百

分比(%)
累計達

成指標

值

D2-3：推動各院系與地方政府合辦活動

承辦單位 各學院 控管單位 研究發展處

績效指標

預

期

指

標

值

第1期(8~10月) 第2期(11~1月) 第3期(2~4月)

D2-3
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 110-114學年度校務發展計畫行動方案-110學年度承辦單位管考表

預定 實際 預定 實際 預定 實際 預定 實際

1. 辦理國際學術研

討會(場)
3 25% 25% 0 50% 75% 100%

績效指標

預

期

指

標

值

第1季(8~10月) 第2季(11~1月) 第3季(2~4月)

E3-1：舉辦各院系國際學術研討會

承辦單位 各學院 控管單位 國際暨兩岸事務處

第4季(5~7月)

工作進度累計

百分比(%)
累計

達成

指標

值

工作進度累計

百分比(%)
累計

達成

指標

值

工作進度累計

百分比(%)
累計

達成

指標

值

工作進度累計

百分比(%)
累計

達成

指標

值

執行進度情形

正常

註：填報當季至少有1項績效指標工作進度累計百分比之實際值<預定值，

其執行進度即為「落後」，否則為「正常」。

第4季落後原因、遭遇之困難或需要配合事項：

承辦單位主管核章

第1季落後原因、遭遇之困難或需要配合事項：
無

第2季落後原因、遭遇之困難或需要配合事項：

第3季落後原因、遭遇之困難或需要配合事項：

E3-1
13



 110-114學年度校務發展計畫行動方案-110學年度承辦單位管考表

預定 實際 預定 實際 預定 實際 預定 實際

1. 各學院師生參加

國際競賽(場次)
3 25% 33% 1 50% 75% 100%

2. 學生參賽隊伍數

(隊次)
3 25% 33% 1 50% 75% 100%

3. 學生得獎數(次

數)
1 25% 100% 1 50% 75% 100%

4. 培訓學生數(人

次)
5 25% 80% 4 50% 75% 100%

5. 舉辦國際歌唱聯

歡晚會(場) 1 25% 25% 0 50% 75% 100%

績效指標

預

期

指

標

值

第1季(8~10月) 第2季(11~1月) 第3季(2~4月)

E3-3：推動各院系師生參加國際競賽

承辦單位 各學院 控管單位 國際暨兩岸事務處

第4季(5~7月)

工作進度累計

百分比(%)
累計

達成

指標

值

工作進度累計

百分比(%)
累計

達成

指標

值

工作進度累計

百分比(%)
累計

達成

指標

值

工作進度累計

百分比(%)
累計

達成

指標

值

執行進度情形

正常

註：填報當季至少有1項績效指標工作進度累計百分比之實際值<預定值，

其執行進度即為「落後」，否則為「正常」。

第4季落後原因、遭遇之困難或需要配合事項：

承辦單位主管核章

第1季落後原因、遭遇之困難或需要配合事項：
無

第2季落後原因、遭遇之困難或需要配合事項：

第3季落後原因、遭遇之困難或需要配合事項：

E3-3
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